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2020年4月1日～2021年3月31日

株主通信
第105期 通期

証券コード    6383

再開発を終えた大阪本社外観再開発を終えた大阪本社外観

事 業 年 度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
定 時 株 主 総 会 6月開催
基 準 日 定時株主総会　毎年3月31日

期末配当金　　毎年3月31日
中間配当金　　毎年9月30日
その他必要があるときは、あらかじめ公告して定
めた日

公 告 の 方 法 電子公告により行います。ただし、やむを得ない
事由によって電子公告を行うことができない場合
は日本経済新聞に掲載します。
公告掲載の当社ホームページアドレス
www.daifuku.com/jp/ir/stock/notice

上 場 証 券 取 引 所 東京第1部
株主名簿管理人および
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内1-4-1
三井住友信託銀行株式会社

株 主 名 簿 管 理 人
事 務 取 扱 場 所

大阪市中央区北浜4-5-33
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

株 主 メ モ

第105期 期末配当金のお支払いについて
　第105期期末配当金は、2021年5月11日開催の取締役会にて、1株につき50
円と決議しております。同封の「配当金領収証」によりお支払いいたしますの
で、お近くのゆうちょ銀行全国本支店および出張所ならびに郵便局（銀行代理
業者）で払渡期間（2021年6月28日から2021年7月27日まで）にお受け取りく
ださい。
　なお、振込先をご指定の方には｢配当金計算書｣および「お振込先について」
を、株式数比例配分方式をご指定の方には「配当金計算書」および｢配当金の
お受け取り方法について」を同封いたしますので、ご確認くださいますようお願
い申し上げます。
　また、株式数比例配分方式を選択された場合の配当金のお振込先につきま
しては、お取引の口座管理機関（証券会社等）へお問い合わせください。

発 行 可 能 株 式 総 数  250,000,000株

発 行 済 株 式 総 数 126,610,077株

株 主 数 　24,172名

（2021年3月31日現在）株 式 情 報

※前期末より4,463名増加いたしました。

今日の「われ」は
昨日の「われ」にあらず
明日の「われ」は
今日の「われ」にとどまるべからず 

社 是

経 営 理 念

（2021年6月25日現在）役 員 一 覧

（注）小澤 義昭、酒井 峰夫、加藤 格、金子 圭子は、社外取締役です。
　　相原 亮介、宮島 司、和田 信雄は、社外監査役です。

（2021年3月31日現在）会 社 概 要

代 表 取 締 役 社 長
社 長 執 行 役 員 下 　 代 　 　 　 博

取締役 専務執行役員 本 　 田 　 修 　 一

取締役 常務執行役員 佐 　 藤 　 誠 　 治

取締役 常務執行役員 林 　 　 　 智 　 亮

取締役 常務執行役員 信 　 田 　 浩 　 志

取 締 役 小 　 澤 　 義 　 昭

取 締 役 酒 　 井 　 峰 　 夫

取 締 役 加 　 藤 　 　 　 格

取 締 役 金 　 子 　 圭 　 子

監 査 役（ 常 勤 ） 木 　 村 　 義 　 久

監 査 役 相 　 原 　 亮 　 介

監 査 役 宮 　 島 　 　 　 司

監 査 役 和 田 信 雄

常 務 執 行 役 員 岸 　 田 　 明 　 彦

常 務 執 行 役 員 堀 　 場 　 義 　 行

常 務 執 行 役 員 上 　 本 　 貴 　 也

常 務 執 行 役 員 三 　 品 　 康 　 久

常 務 執 行 役 員 田 久 保 　 秀 　 明

執 行 役 員 西 　 村 　 章 　 彦

執 行 役 員 権 　 藤 　 卓 　 也

執 行 役 員 喜 　 多 　 浩 　 明

執 行 役 員 鳥 　 谷 　 則 　 仁

執 行 役 員 日 　 比 　 徹 　 也

執 行 役 員 山 本 誠 二

執 行 役 員 前 田 　 勉

執 行 役 員 寺 井 友 章

監 査 役 員 齊 藤 　 司
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（ インターネットホームページURL ）
https://www.smtb.jp/personal/agency/index.html

【株式に関する住所変更等のお手続きについてのご照会】
　証券会社の口座をご利用の株主さまは、三井住友信託銀行株式会社で
はお手続きができませんので、取引証券会社へご照会ください。
　証券会社の口座のご利用がない株主さまは、上記電話照会先までご連
絡ください。

【特別口座について】
　株券電子化前に「ほふり」（株式会社証券保管振替機構）を利用されて
いなかった株主さまには、株主名簿管理人である上記の三井住友信託銀
行株式会社に口座（特別口座といいます）を開設しております。特別口座
についてのご照会および住所変更等のお届出は、上記の電話照会先にお
願いいたします。

（ 郵 便 物 送 付 先 ） 〒168-0063 東京都杉並区和泉2-8-4
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

（ 電 話 照 会 先 ） 　   0120-782-031

毎年多くの方にご参加いただいております株主さま「日に新た館」見学会は、
新型コロナウイルス感染症の拡大を防止し、株主の皆さまの安全を何よりも
優先させていただく観点から、誠に遺憾ながら、昨年度に引き続き今年度も
やむなく開催中止とさせていただきました。
誠に残念ではございますが、何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。

株主さま「日に新た館」見学会 中止のお知らせ

【所有者別分布状況】

本　　社 ： 〒555-0012　大阪市西淀川区御幣島３-２-11   TEL ： 06-6472-1261（代）
東京本社 ： 〒105-0022　東京都港区海岸１-２-３　汐留芝離宮ビルディング TEL ： 03-6721-3501（代）
w w w. d a i f u k u . co m / j p

1. 最適・最良のソリューションを提供し、世界に広がるお客さまと社会の発展に
　 貢献する。
2. 自由闊達な明るい企業風土のもと、健全で成長性豊かなグローバル経営に徹する。

商 号 株式会社ダイフク
設 　 立 1937年（昭和12年）5月20日
資 本 金 31,865,305,168円
代 表 者 代表取締役社長　下代　博
従 業 員 数 11,697人（グループ総数）
主 要 拠 点 本　　 社 〒555-0012　大阪市西淀川区御幣島3-2-11

TEL ： 06-6472-1261（代）
東京本社 〒105-0022　東京都港区海岸1-2-3

汐留芝離宮ビルディング
TEL ： 03-6721-3501（代）

事 業 所
滋 賀 〒529-1692　滋賀県蒲生郡日野町中在寺1225

TEL ： 0748-53-0321（代）
小 牧 〒485-8653　愛知県小牧市小牧原4-103

TEL ： 0568-74-1500（代）
支　　店 北海道、東北、新潟、北関東、東京、藤沢、静岡、名古屋

東海、北陸、大阪、中国、九州
海　　外 支店や現地法人を26の国と地域に展開しています。

会社概要 ● ● ● Corporate Profile
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最終年度の経営目標（����年�月期）

ROE ��%以上を安定維持

連結売上高   �,���億円　  営業利益率   ��.�%

■ スマート社会への貢献
■ 製品・サービス品質の維持向上
■ 経営基盤の強化
■ 人間尊重
■ 事業を通じた環境貢献

　世界の経済は新型コロナウイルス感染症の収束
が見通せず、当社グループは受注面で移動や出社制
限による商談の遅れなどの影響を受けました。
　一方、売上は豊富な受注残をベースに堅調に推移
し過去最高となりました。利益面でも期初計画を上
回りました。
　これに伴い、期末配当を5円増配し、年間配当を
80円とさせていただきました。株主さま重視の観
点から、今後も連結配当性向は平均30％以上とし、
次期についても5円増配を予定しています。

　2021年3月期は4カ年中期経営計画「Value  Innovation
2020」の最終年度でした。結果として、 2019年に上方修
正した経営目標（連結売上高5,000億円、営業利益率
11.5％）に届かなかったものの、当初の経営目標（同
4,200億円、同8.0％）は達成しました。ROEは目標の
10%以上を全期間で維持しました。 
　2021年4月より3カ年中期経営計画「Value Transforma-
tion 2023」がスタートしました。本計画では、ニューノー
マル（新常態）や、グローバルでの自動化ニーズの拡大と
多様化といった当社グループを取り巻く環境の大きな変
化を踏まえ、DX²（DXスクエア）を推進します。DX2と

は、通常のデジタルトランスフォーメーション（Digital 
Transformation）の推進だけではなく、ダイフクトラン
スフォーメーション（Daifuku Transformation）すなわ
ち、ダイフクグループ自身の変革にも取り組み、お客さ
まをはじめとするステークホルダーへの提供価値を変
革していくものです。また、中期経営計画と「サステナビ
リティアクションプラン」（次ページ）を経営戦略の両輪
と位置付け、事業活動を通じて持続可能な社会の実
現に貢献してまいります。
　株主の皆さまにおかれましては、今後とも格別のご
支援を賜りますようお願い申し上げます。

● 2021年3月期の概況について

● 新3カ年中期経営計画について売上高は過去最高を記録
持続可能な社会に貢献する新経営戦略を策定

持続可能な社会の実現と企業価値向上を目指す

ダイフク環境ビジョン2050

サステナビリティアクションプラン

*SDGs：国連で2015年に採択された2030年までの持続可能な開発目標

5つのテーマ

　本ビジョンは、2050年に「マテリアルハンドリング
システムが環境負荷ゼロで動く世界を目指す」を掲
げ、2030年までの重点領域「気候変動・エネルギー」

「資源循環」と、それぞれの目標を設定しています。
　「気候変動・エネルギー」では、環境貢献物件売上
高比率70％以上、CO2削減貢献量累計30万トン以上
など、「資源循環」では新製品のリサイクル可能率90
％以上など、を目標としています。

　5つのテーマ（右記）、18のマテリアリティ（重要課題）、3カ年の行動
計画から構成されます。
　例えば、「スマート社会への貢献」というテーマでは「革新的技術開
発、発明促進」をマテリアリティの一つとし、「イノベーションによる物流
システムへの新たな価値創出」をアクションプランとしています。
　SDGsが掲げる17の目標のうち、特に「8. 働きがいも 経済成長も」

「12. つくる責任 つかう責任」との関連性が高くなっています。

　当社は、中期経営計画とサステナビリティアクションプランを経営戦略の両輪と位置付け、事業活動を通
じてSDGs*の達成に貢献してまいります。併せて、2050年を展望した新たな環境ビジョン「ダイフク環境ビジ
ョン2050」も策定しました。

詳細はウェブサイトをご覧ください。

詳細はウェブサイトをご覧ください。

財務ハイライト

2021年3月期 2022年3月期（予想）

受注高

売上高

営業利益

経常利益

親会社株主に帰属する当期純利益

1株当たり当期純利益

1株当たり配当金

4,510億円

4,739億円

445億円

458億円

323億円

257.13円

80円

5,200億円

5,000億円

470億円

479億円

340億円

269.91円

85円
代表取締役社長

下代　博

ごあいさつ ● ● ● Top Message トピックス ● ● ● Topics
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最終年度の経営目標（����年�月期）

ROE ��%以上を安定維持

連結売上高   �,���億円　  営業利益率   ��.�%

■ スマート社会への貢献
■ 製品・サービス品質の維持向上
■ 経営基盤の強化
■ 人間尊重
■ 事業を通じた環境貢献

　世界の経済は新型コロナウイルス感染症の収束
が見通せず、当社グループは受注面で移動や出社制
限による商談の遅れなどの影響を受けました。
　一方、売上は豊富な受注残をベースに堅調に推移
し過去最高となりました。利益面でも期初計画を上
回りました。
　これに伴い、期末配当を5円増配し、年間配当を
80円とさせていただきました。株主さま重視の観
点から、今後も連結配当性向は平均30％以上とし、
次期についても5円増配を予定しています。

　2021年3月期は4カ年中期経営計画「Value  Innovation
2020」の最終年度でした。結果として、 2019年に上方修
正した経営目標（連結売上高5,000億円、営業利益率
11.5％）に届かなかったものの、当初の経営目標（同
4,200億円、同8.0％）は達成しました。ROEは目標の
10%以上を全期間で維持しました。 
　2021年4月より3カ年中期経営計画「Value Transforma-
tion 2023」がスタートしました。本計画では、ニューノー
マル（新常態）や、グローバルでの自動化ニーズの拡大と
多様化といった当社グループを取り巻く環境の大きな変
化を踏まえ、DX²（DXスクエア）を推進します。DX2と

は、通常のデジタルトランスフォーメーション（Digital 
Transformation）の推進だけではなく、ダイフクトラン
スフォーメーション（Daifuku Transformation）すなわ
ち、ダイフクグループ自身の変革にも取り組み、お客さ
まをはじめとするステークホルダーへの提供価値を変
革していくものです。また、中期経営計画と「サステナビ
リティアクションプラン」（次ページ）を経営戦略の両輪
と位置付け、事業活動を通じて持続可能な社会の実
現に貢献してまいります。
　株主の皆さまにおかれましては、今後とも格別のご
支援を賜りますようお願い申し上げます。

● 2021年3月期の概況について

● 新3カ年中期経営計画について売上高は過去最高を記録
持続可能な社会に貢献する新経営戦略を策定

持続可能な社会の実現と企業価値向上を目指す

ダイフク環境ビジョン2050

サステナビリティアクションプラン

*SDGs：国連で2015年に採択された2030年までの持続可能な開発目標

5つのテーマ

　本ビジョンは、2050年に「マテリアルハンドリング
システムが環境負荷ゼロで動く世界を目指す」を掲
げ、2030年までの重点領域「気候変動・エネルギー」

「資源循環」と、それぞれの目標を設定しています。
　「気候変動・エネルギー」では、環境貢献物件売上
高比率70％以上、CO2削減貢献量累計30万トン以上
など、「資源循環」では新製品のリサイクル可能率90
％以上など、を目標としています。

　5つのテーマ（右記）、18のマテリアリティ（重要課題）、3カ年の行動
計画から構成されます。
　例えば、「スマート社会への貢献」というテーマでは「革新的技術開
発、発明促進」をマテリアリティの一つとし、「イノベーションによる物流
システムへの新たな価値創出」をアクションプランとしています。
　SDGsが掲げる17の目標のうち、特に「8. 働きがいも 経済成長も」

「12. つくる責任 つかう責任」との関連性が高くなっています。

　当社は、中期経営計画とサステナビリティアクションプランを経営戦略の両輪と位置付け、事業活動を通
じてSDGs*の達成に貢献してまいります。併せて、2050年を展望した新たな環境ビジョン「ダイフク環境ビジ
ョン2050」も策定しました。

詳細はウェブサイトをご覧ください。

詳細はウェブサイトをご覧ください。

財務ハイライト

2021年3月期 2022年3月期（予想）

受注高

売上高

営業利益

経常利益

親会社株主に帰属する当期純利益

1株当たり当期純利益

1株当たり配当金

4,510億円

4,739億円

445億円

458億円

323億円

257.13円

80円

5,200億円

5,000億円

470億円

479億円

340億円

269.91円

85円
代表取締役社長

下代　博
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■ 経営基盤の強化
■ 人間尊重
■ 事業を通じた環境貢献
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支援を賜りますようお願い申し上げます。

● 2021年3月期の概況について

● 新3カ年中期経営計画について売上高は過去最高を記録
持続可能な社会に貢献する新経営戦略を策定

持続可能な社会の実現と企業価値向上を目指す

ダイフク環境ビジョン2050

サステナビリティアクションプラン

*SDGs：国連で2015年に採択された2030年までの持続可能な開発目標

5つのテーマ

　本ビジョンは、2050年に「マテリアルハンドリング
システムが環境負荷ゼロで動く世界を目指す」を掲
げ、2030年までの重点領域「気候変動・エネルギー」

「資源循環」と、それぞれの目標を設定しています。
　「気候変動・エネルギー」では、環境貢献物件売上
高比率70％以上、CO2削減貢献量累計30万トン以上
など、「資源循環」では新製品のリサイクル可能率90
％以上など、を目標としています。

　5つのテーマ（右記）、18のマテリアリティ（重要課題）、3カ年の行動
計画から構成されます。
　例えば、「スマート社会への貢献」というテーマでは「革新的技術開
発、発明促進」をマテリアリティの一つとし、「イノベーションによる物流
システムへの新たな価値創出」をアクションプランとしています。
　SDGsが掲げる17の目標のうち、特に「8. 働きがいも 経済成長も」

「12. つくる責任 つかう責任」との関連性が高くなっています。

　当社は、中期経営計画とサステナビリティアクションプランを経営戦略の両輪と位置付け、事業活動を通
じてSDGs*の達成に貢献してまいります。併せて、2050年を展望した新たな環境ビジョン「ダイフク環境ビジ
ョン2050」も策定しました。
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4

2020年4月1日～2021年3月31日

株主通信
第105期 通期

証券コード    6383

再開発を終えた大阪本社外観再開発を終えた大阪本社外観

事 業 年 度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
定 時 株 主 総 会 6月開催
基 準 日 定時株主総会　毎年3月31日

期末配当金　　毎年3月31日
中間配当金　　毎年9月30日
その他必要があるときは、あらかじめ公告して定
めた日

公 告 の 方 法 電子公告により行います。ただし、やむを得ない
事由によって電子公告を行うことができない場合
は日本経済新聞に掲載します。
公告掲載の当社ホームページアドレス
www.daifuku.com/jp/ir/stock/notice

上 場 証 券 取 引 所 東京第1部
株主名簿管理人および
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内1-4-1
三井住友信託銀行株式会社

株 主 名 簿 管 理 人
事 務 取 扱 場 所

大阪市中央区北浜4-5-33
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

株 主 メ モ

第105期 期末配当金のお支払いについて
　第105期期末配当金は、2021年5月11日開催の取締役会にて、1株につき50
円と決議しております。同封の「配当金領収証」によりお支払いいたしますの
で、お近くのゆうちょ銀行全国本支店および出張所ならびに郵便局（銀行代理
業者）で払渡期間（2021年6月28日から2021年7月27日まで）にお受け取りく
ださい。
　なお、振込先をご指定の方には｢配当金計算書｣および「お振込先について」
を、株式数比例配分方式をご指定の方には「配当金計算書」および｢配当金の
お受け取り方法について」を同封いたしますので、ご確認くださいますようお願
い申し上げます。
　また、株式数比例配分方式を選択された場合の配当金のお振込先につきま
しては、お取引の口座管理機関（証券会社等）へお問い合わせください。

発 行 可 能 株 式 総 数  250,000,000株

発 行 済 株 式 総 数 126,610,077株

株 主 数 　24,172名

（2021年3月31日現在）株 式 情 報

※前期末より4,463名増加いたしました。

今日の「われ」は
昨日の「われ」にあらず
明日の「われ」は
今日の「われ」にとどまるべからず 

社 是

経 営 理 念

（2021年6月25日現在）役 員 一 覧

（注）小澤 義昭、酒井 峰夫、加藤 格、金子 圭子は、社外取締役です。
　　相原 亮介、宮島 司、和田 信雄は、社外監査役です。

（2021年3月31日現在）会 社 概 要

代 表 取 締 役 社 長
社 長 執 行 役 員 下 　 代 　 　 　 博

取締役 専務執行役員 本 　 田 　 修 　 一

取締役 常務執行役員 佐 　 藤 　 誠 　 治

取締役 常務執行役員 林 　 　 　 智 　 亮

取締役 常務執行役員 信 　 田 　 浩 　 志

取 締 役 小 　 澤 　 義 　 昭

取 締 役 酒 　 井 　 峰 　 夫

取 締 役 加 　 藤 　 　 　 格

取 締 役 金 　 子 　 圭 　 子

監 査 役（ 常 勤 ） 木 　 村 　 義 　 久

監 査 役 相 　 原 　 亮 　 介

監 査 役 宮 　 島 　 　 　 司

監 査 役 和 田 信 雄

常 務 執 行 役 員 岸 　 田 　 明 　 彦

常 務 執 行 役 員 堀 　 場 　 義 　 行

常 務 執 行 役 員 上 　 本 　 貴 　 也

常 務 執 行 役 員 三 　 品 　 康 　 久

常 務 執 行 役 員 田 久 保 　 秀 　 明

執 行 役 員 西 　 村 　 章 　 彦

執 行 役 員 権 　 藤 　 卓 　 也

執 行 役 員 喜 　 多 　 浩 　 明

執 行 役 員 鳥 　 谷 　 則 　 仁

執 行 役 員 日 　 比 　 徹 　 也

執 行 役 員 山 本 誠 二

執 行 役 員 前 田 　 勉

執 行 役 員 寺 井 友 章

監 査 役 員 齊 藤 　 司

金融機関
��,���,���株
��%

証券会社
�,���,���株
�%

その他の法人
�,���,���株
�%

外国法人等
��,���,���株
��%

個人・その他
��,���,���株
��%

自己株式
���,���株
�%

所有者別
分布状況

（ インターネットホームページURL ）
https://www.smtb.jp/personal/agency/index.html

【株式に関する住所変更等のお手続きについてのご照会】
　証券会社の口座をご利用の株主さまは、三井住友信託銀行株式会社で
はお手続きができませんので、取引証券会社へご照会ください。
　証券会社の口座のご利用がない株主さまは、上記電話照会先までご連
絡ください。

【特別口座について】
　株券電子化前に「ほふり」（株式会社証券保管振替機構）を利用されて
いなかった株主さまには、株主名簿管理人である上記の三井住友信託銀
行株式会社に口座（特別口座といいます）を開設しております。特別口座
についてのご照会および住所変更等のお届出は、上記の電話照会先にお
願いいたします。

（ 郵 便 物 送 付 先 ） 〒168-0063 東京都杉並区和泉2-8-4
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

（ 電 話 照 会 先 ） 　   0120-782-031

毎年多くの方にご参加いただいております株主さま「日に新た館」見学会は、
新型コロナウイルス感染症の拡大を防止し、株主の皆さまの安全を何よりも
優先させていただく観点から、誠に遺憾ながら、昨年度に引き続き今年度も
やむなく開催中止とさせていただきました。
誠に残念ではございますが、何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。

株主さま「日に新た館」見学会 中止のお知らせ

【所有者別分布状況】

本　　社 ： 〒555-0012　大阪市西淀川区御幣島３-２-11   TEL ： 06-6472-1261（代）
東京本社 ： 〒105-0022　東京都港区海岸１-２-３　汐留芝離宮ビルディング TEL ： 03-6721-3501（代）
w w w. d a i f u k u . co m / j p

1. 最適・最良のソリューションを提供し、世界に広がるお客さまと社会の発展に
　 貢献する。
2. 自由闊達な明るい企業風土のもと、健全で成長性豊かなグローバル経営に徹する。

商 号 株式会社ダイフク
設 　 立 1937年（昭和12年）5月20日
資 本 金 31,865,305,168円
代 表 者 代表取締役社長　下代　博
従 業 員 数 11,697人（グループ総数）
主 要 拠 点 本　　 社 〒555-0012　大阪市西淀川区御幣島3-2-11

TEL ： 06-6472-1261（代）
東京本社 〒105-0022　東京都港区海岸1-2-3

汐留芝離宮ビルディング
TEL ： 03-6721-3501（代）

事 業 所
滋 賀 〒529-1692　滋賀県蒲生郡日野町中在寺1225

TEL ： 0748-53-0321（代）
小 牧 〒485-8653　愛知県小牧市小牧原4-103

TEL ： 0568-74-1500（代）
支　　店 北海道、東北、新潟、北関東、東京、藤沢、静岡、名古屋

東海、北陸、大阪、中国、九州
海　　外 支店や現地法人を26の国と地域に展開しています。

会社概要 ● ● ● Corporate Profile

010_0354601302106.indd   1-3010_0354601302106.indd   1-3 2021/06/11   9:32:062021/06/11   9:32:06



4

2020年4月1日～2021年3月31日

株主通信
第105期 通期

証券コード    6383

再開発を終えた大阪本社外観再開発を終えた大阪本社外観

事 業 年 度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
定 時 株 主 総 会 6月開催
基 準 日 定時株主総会　毎年3月31日

期末配当金　　毎年3月31日
中間配当金　　毎年9月30日
その他必要があるときは、あらかじめ公告して定
めた日

公 告 の 方 法 電子公告により行います。ただし、やむを得ない
事由によって電子公告を行うことができない場合
は日本経済新聞に掲載します。
公告掲載の当社ホームページアドレス
www.daifuku.com/jp/ir/stock/notice

上 場 証 券 取 引 所 東京第1部
株主名簿管理人および
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内1-4-1
三井住友信託銀行株式会社

株 主 名 簿 管 理 人
事 務 取 扱 場 所

大阪市中央区北浜4-5-33
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

株 主 メ モ

第105期 期末配当金のお支払いについて
　第105期期末配当金は、2021年5月11日開催の取締役会にて、1株につき50
円と決議しております。同封の「配当金領収証」によりお支払いいたしますの
で、お近くのゆうちょ銀行全国本支店および出張所ならびに郵便局（銀行代理
業者）で払渡期間（2021年6月28日から2021年7月27日まで）にお受け取りく
ださい。
　なお、振込先をご指定の方には｢配当金計算書｣および「お振込先について」
を、株式数比例配分方式をご指定の方には「配当金計算書」および｢配当金の
お受け取り方法について」を同封いたしますので、ご確認くださいますようお願
い申し上げます。
　また、株式数比例配分方式を選択された場合の配当金のお振込先につきま
しては、お取引の口座管理機関（証券会社等）へお問い合わせください。

発 行 可 能 株 式 総 数  250,000,000株

発 行 済 株 式 総 数 126,610,077株

株 主 数 　24,172名

（2021年3月31日現在）株 式 情 報

※前期末より4,463名増加いたしました。

今日の「われ」は
昨日の「われ」にあらず
明日の「われ」は
今日の「われ」にとどまるべからず 

社 是

経 営 理 念

（2021年6月25日現在）役 員 一 覧

（注）小澤 義昭、酒井 峰夫、加藤 格、金子 圭子は、社外取締役です。
　　相原 亮介、宮島 司、和田 信雄は、社外監査役です。

（2021年3月31日現在）会 社 概 要

代 表 取 締 役 社 長
社 長 執 行 役 員 下 　 代 　 　 　 博

取締役 専務執行役員 本 　 田 　 修 　 一

取締役 常務執行役員 佐 　 藤 　 誠 　 治

取締役 常務執行役員 林 　 　 　 智 　 亮

取締役 常務執行役員 信 　 田 　 浩 　 志

取 締 役 小 　 澤 　 義 　 昭

取 締 役 酒 　 井 　 峰 　 夫

取 締 役 加 　 藤 　 　 　 格

取 締 役 金 　 子 　 圭 　 子

監 査 役（ 常 勤 ） 木 　 村 　 義 　 久

監 査 役 相 　 原 　 亮 　 介

監 査 役 宮 　 島 　 　 　 司

監 査 役 和 田 信 雄

常 務 執 行 役 員 岸 　 田 　 明 　 彦

常 務 執 行 役 員 堀 　 場 　 義 　 行

常 務 執 行 役 員 上 　 本 　 貴 　 也

常 務 執 行 役 員 三 　 品 　 康 　 久

常 務 執 行 役 員 田 久 保 　 秀 　 明

執 行 役 員 西 　 村 　 章 　 彦

執 行 役 員 権 　 藤 　 卓 　 也

執 行 役 員 喜 　 多 　 浩 　 明

執 行 役 員 鳥 　 谷 　 則 　 仁

執 行 役 員 日 　 比 　 徹 　 也

執 行 役 員 山 本 誠 二

執 行 役 員 前 田 　 勉

執 行 役 員 寺 井 友 章

監 査 役 員 齊 藤 　 司
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（ インターネットホームページURL ）
https://www.smtb.jp/personal/agency/index.html

【株式に関する住所変更等のお手続きについてのご照会】
　証券会社の口座をご利用の株主さまは、三井住友信託銀行株式会社で
はお手続きができませんので、取引証券会社へご照会ください。
　証券会社の口座のご利用がない株主さまは、上記電話照会先までご連
絡ください。

【特別口座について】
　株券電子化前に「ほふり」（株式会社証券保管振替機構）を利用されて
いなかった株主さまには、株主名簿管理人である上記の三井住友信託銀
行株式会社に口座（特別口座といいます）を開設しております。特別口座
についてのご照会および住所変更等のお届出は、上記の電話照会先にお
願いいたします。

（ 郵 便 物 送 付 先 ） 〒168-0063 東京都杉並区和泉2-8-4
三井住友信託銀行株式会社 証券代行部

（ 電 話 照 会 先 ） 　   0120-782-031

毎年多くの方にご参加いただいております株主さま「日に新た館」見学会は、
新型コロナウイルス感染症の拡大を防止し、株主の皆さまの安全を何よりも
優先させていただく観点から、誠に遺憾ながら、昨年度に引き続き今年度も
やむなく開催中止とさせていただきました。
誠に残念ではございますが、何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。

株主さま「日に新た館」見学会 中止のお知らせ

【所有者別分布状況】

本　　社 ： 〒555-0012　大阪市西淀川区御幣島３-２-11   TEL ： 06-6472-1261（代）
東京本社 ： 〒105-0022　東京都港区海岸１-２-３　汐留芝離宮ビルディング TEL ： 03-6721-3501（代）
w w w. d a i f u k u . co m / j p

1. 最適・最良のソリューションを提供し、世界に広がるお客さまと社会の発展に
　 貢献する。
2. 自由闊達な明るい企業風土のもと、健全で成長性豊かなグローバル経営に徹する。

商 号 株式会社ダイフク
設 　 立 1937年（昭和12年）5月20日
資 本 金 31,865,305,168円
代 表 者 代表取締役社長　下代　博
従 業 員 数 11,697人（グループ総数）
主 要 拠 点 本　　 社 〒555-0012　大阪市西淀川区御幣島3-2-11

TEL ： 06-6472-1261（代）
東京本社 〒105-0022　東京都港区海岸1-2-3

汐留芝離宮ビルディング
TEL ： 03-6721-3501（代）

事 業 所
滋 賀 〒529-1692　滋賀県蒲生郡日野町中在寺1225

TEL ： 0748-53-0321（代）
小 牧 〒485-8653　愛知県小牧市小牧原4-103

TEL ： 0568-74-1500（代）
支　　店 北海道、東北、新潟、北関東、東京、藤沢、静岡、名古屋

東海、北陸、大阪、中国、九州
海　　外 支店や現地法人を26の国と地域に展開しています。
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